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Министерсl,во труда и соци&цьнои защиты

Российской Федерацtли

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА
ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

(Рострул)

ГосуlIарственная инспекция труда
в Тамбовской об,rtirстц

ул, Рылtеева, д.53 "В", l-. 'Гап,тбов, 39200З
Т еl:(47 52)5 8-0 1 -43, факс:(4752)5 8-0 1 -43

E-rnail : git-tambov@yandex.ru

IIРЕДПИСАНИЕ N,r 8-1lГJ/201б- l/6Il46111lз

" 26 " апреJtя 20 16 г.

3 93 5 5 0,оБлАс,Гь,гл N4Бовскм,
РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ТОКАРЕВКА.
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Кому мYгтцццi]Aльному ъюдlквтн о\lу,_дpлlщQJi ь]-{ ому о Брлз о L] А,I,Елъно]\4у

стр\/кт\,рllог() I l0;lразJслсl l ия lopl I"]l lLIcc li\ )I () jl l lцil)

в соответсl,в}lи с конвенцией Меrrtдуr,rаролrтоii оргаLrизации,гр\'да rYс 81 Об l{НСlIСitЦИl{ ТРУДil (1941

г.), ратифLrцLtровalнноЙ Фсl.(еральт-tыМ законо\1 оТ l1 аIIрслЯ 1998 ГОДа JY! _-{tl-Фз" 'I'р),,l1овыrr

кодексоМ Российской ФедераЦии, ФедеральныМ законоМ от 26 лекабря 2008 года N9 294-ФЗ ((о

защите праВ юридическиХ лI{ц И индивидуаJ,IьFIых предrrринИмателей rIpiJ oc}/IIIec,1-1ljIct]I,{и

I.осударственl{ого ко}{троля (налзора) и му}rиrtигlаJIьtlого KO}-I,I}]t],llrl) и ilorloяicr]}1cM о Фсдера",tьнойl

слlrкбе по l.р}дУ и занятости, уl,tзержденIiыN4 iloc'Гa}lot]"lctl]leN,I Гiравт.t гс:tt,;r,ва Росстtйскtlii

Федерацlти от З0.0б,2004 года N9 з24,
обgзываtо

устранш-tь l{apymeнlIrI трудоl}ого зrlконодtl,тельСТВtl И I{НЫХ HopN{'}TI{BI{Ыx lllrtll}ol}blx 1lК'Г()В,

содержащих нормы трудового права:

r|ll t,- i t.r_ltl, прс.lс,га8] ll c]Lc I tsil
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Пере.tень .гребоваrr iлй об ус граненI lи нар) Ltlc н ll ij () гNlсLlсl] tlьl х

соб.п roJc ния,l,рудового закоl lода гел ьс,гва t l l I l l bi х tlop\lal-1,] в ны х

со jlcpx(a tцt,l х нOр NI ы,|,р_V" tо [Jo го l l lla ва

t] itli-l с I]pOt]cpb\ll

Ilраl]()вых ali],oB
\ ]:)()к lJ1,IllOjl llенllя
{ ' llrl tЫ lJitС'l'Ся ,-LП1П

rbl гl()]l неt,iиrl ]tjlя

Ос} орми,гь индивидуепьн bi е карто чки 1" t ёта выllаLIи спеl iоде}кды,

сt-tецобуви и J{ругих СИЗ в cooTBeTcTBlTrt с Приказом Миrтт,tстерства

здравоохранения и социального развиl,ия РФ Np290H от 01.0б.2009 г,

осrтование : Приказ М инистерства здравоохрат-Iетl l,{ri и с OLl и tl-пьного

врtl,Ilя РФ N290н о,г 0 i ,06,2009 г.

ОсРорм ить х{ургlа-]I иIiсl рук,гаiка по охранс I] соO,гLlе,гс,гt]lill с

2,0,004 - 90 формой. Основаrrие: l ()С'['
устаноtsленrrой ГОСТ l

12,0.00.+ _ 90

кlu;i.Lого rребовilri tlя)
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пр"uлaчо к /llrсLIиплиtларной oTBeTcTRe}l l{c)c]1,1 jIиII RI4 HoI]l i I)IX в

ука:занньтх выше наруtпениях трудовоi,о зtlконодательс1 ва РФ ts

порядке установленном Труловым законодательством РФ,
l 7.05,20 l б

основание: Статья З57 ТК РФ.

о вьпrолнени}I предписаI{ия сообщить по адрес),:

ул. Рылеева, л. 5i-B, г. Тамбов, фл,_ТамбОВЭil|li,!9лал^Цqj__
(a-lpc,c tlргаltа. .1оjl)l(]lостl|()г() jillLli], в|]\ ! |Itjll]t'J () llpc,

в срокдо 25,05,2016 г, с приложением докуj\,{еtJтов, подтверждак)щих его над"пеiliаLIIее исlIоJIr{ен!{е

об адмиЕистративной ответственности, предусмотренной частью 2З ста,гьи 19,5 Itодекса

Российской Федерации об административных гrраво}IарушIениrlх за FIевыIIоJ]неIlllе в срок закоl{ного

Поj]пись дол)tiност}lого лица, сосIавивtпего предllисанI,1е l 'ос1 ;tарст,всгt гtый

охране труда)
инсIIекции трул
облас,ги. Бесчастно

(_ltl,rliKtltlcTb. (la;tl ltл r tя l

26.04.2а16

Нас,гояrцее llрелписание

JЗ,]ll.,1,1,1llbli] ,U]il\lп) _-_(

получиjI Заведуrоlltая ГIо,гапова I'.l!)._ * ,3;{ "_ ]_Q,01?!LQ_I,

(rРаiчrилl-rя. 
"ч,"чпuлr, 

рiб,йr.лuraл" 1сa,,, прсдстаt}liтс.]я) пЬл)'rlТfiсl,' прсjtlll]сilllljс, П()дГ]tiсЬ,,],t]Та,

"r"a*ПБrцrаб,^"д"ttль 
(его прслстав1,1тс,пь) tlтltазil-цся от по,l\LlснIlя прсдпllсан}lл

подп1 lcb до"r1),i{i]ост}lо l () lll ца. J.i]Tx.,ltt,t Hbt iI LLll itrItl )

сведения о нашравлении предписания по почте
, ]l,Lrtttlttя, lillllцllll.,l,,,l,". il1,1.

дата и HON.!еp сопlэоволитслrН,т,l пttсьшlа работолате,пкl (cI о п]]сдстав!tтс"lю))

Настоящее предпIrсание мо}*еТбыть обжаловано в поряi{ке, }становленНОМ гI)-I{К'Iом i2 cTarbTl 16

Фе.itерzlлtьноГоЗаконаот26'1екабря2008го;rаJч9294-ФЗк()зашtитеПраВl()рIt;{иЧеск1,1хjll,II]и
индивидуальньн llредпринимате-'ей при ос),lцес,гl]'Iенt.lи I,осу,lil}]ственного кt]ltlролiя (гталзора) и

]V,ут{иципаJIьного контроля) вышестоящеN{у долхtIJос'номY ri,lr{y Госуларс I вснttой инспекции

lоRоt,о ко.lскOа
либо об:кtLцоват{о в суд в порядке. ycTaTIot]JleHI]Ot!,r LI;lсГI,1о 2 стаtъ

РоссийскОй ФедераЦии в течение 10 дней со дня его получения,

Iiодпись доj])i{нос,г}того лI4ца выдавlIIего (наттравивruего) прL,,,1гI}lса

lg9з9щл9щrы й и гтс п е кто р тру4л ( п о о х р atr. rшЧ9+-*g::1:] 
:.;]

(до"l)l(ность, фапlи,rt,tя, llltljцlli],lы, пOдг1llсь, дат;1, ]l1,1llIlыll L
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рабо,голателя (его
"р.Дс'*'''*"Фо'""..'лнениuтребованлrй,lнас.Г()ЯшеГоПреДПl,iсаlIll'tlI'tиеГо

отдельных пунктов, отсрочки выполнения предлисани'l (его оr,дельных п),нк,l ()t}),
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